Ihr neuer Arbeitsplatz: attraktiv, innovativ, wertvoll

Der Caritasverband fir das Erzbistum Paderborn bildet das Dach, unter dem tber 200 katholische Trager der
Alten- und Gesundheitshilfe, der Jugend- und Behindertenhilfe und weiterer Dienste mit mehr als 64.000 Be-
schéftigten zu Hause sind. Unser Verbandsgebiet deckt Ost- und Stdwestfalen sowie das 6stliche Ruhrge-
biet ab. Wir unterstitzen die caritative Arbeit der angeschlossenen Einrichtungen und Dienste, regen soziale
Innovationen an, leisten politische Interessenvertretung und fordern das besondere Caritas-Profil.

Unser Caritas-Team sucht Verstarkung ...
zum 01.05.2021 fur das Referat Digitale Transformation als

Fachexperte Digitalisierung (w/m/d)

Unser Angebot fur Ihre Zukunft

Eine befristete Tatigkeit, zunachst fur zwei Jahre, mit einem Beschéftigungsumfang von 100 %
der regelmafigen Arbeitszeit von zurzeit 39,0 Stunden in der Woche. Ein Stellen-Splitting, z. B.
in zwei Teilzeitstellen, ist denkbar.

Eine Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) in-
klusive einer vorrangig arbeitgeberfinanzierten betrieblichen Altersversorgung (KZVK)

Flexible Arbeitszeitregelungen (drtlich und zeitlich) und eine familienbewusste Personalpolitik

Ihre Aufgaben bei uns

Erarbeitung von Projekten zur aktiven Gestaltung der Digitalisierung bzw. der Arbeitswelt 4.0 in
Geschéftsstelle und Mitgliedsverbéanden im Erzbistum Paderborn.

Umsetzung dieser Projekte im Referat und der Geschéftsstelle.

Beratung der Fachabteilungen zur Digitalisierung von Arbeitsablaufen.

Einfuhrung von Tools zur Unterstitzung der Digitalen Arbeitsweise in der Geschéftsstelle, z.B.
CRM, eAkte und Kollaboration.

Sicherstellung sachgerechter Information und Beratung der Mitgliedseinrichtungen.

Damit Uberzeugen Sie uns

Sie haben ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium aus dem Bereich Wirtschaftsinfor-
matik / Informatik.

Hohe Affinitat zu Fragestellungen der Digitalisierung Uber die eingesetzte Technik hinaus.
Kenntnisse der Verwaltungsarbeit und Dokumentation von Verwaltungstatigkeiten wére win-
schenswert.

Sie arbeiten gern mit anderen Akteuren zusammen.
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¢ Sie sind eine selbstbewusste Personlichkeit und zeichnen sich durch Kontaktfahigkeit sowie si-
cheres Auftreten und Verhandlungsgeschick aus.
Sie steuern ihren Verantwortungsbereich eigenstandig und im Rahmen der VVorgaben.

e Sie sind vertraut mit Strukturen der Caritas
Sie identifizieren sich mit den Zielen und dem Leitbild der Caritas.

Sind Sie interessiert an dieser neuen Herausforderung?
Wir freuen uns auf Sie! Wenn auch Sie zu unserem Caritas-Team gehoéren wollen, dann senden
Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bitte bis zum 31.03.2021 an den

Caritasverband fur das Erzbistum Paderborn e.V.
Zentralabteilung Personal, Arbeitsrecht und Tarifpolitik
Am Stadelhof 15

33098 Paderborn

oder per E-Mail an: bewerbungen@caritas-paderborn.de
Wir setzen uns aktiv fir Chancen- und Geschlechtergerechtigkeit ein.
Daher freuen wir uns, wenn dieses Angebot alle Interessierten unabhangig vom Geschlecht gleich-

ermalfen anspricht.

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.
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