
 

 

Ihr neuer Arbeitsplatz: attraktiv, innovativ, wertvoll 
Der Caritasverband für das Erzbistum Paderborn bildet das Dach, unter dem über 200 katholische Träger 
der Alten- und Gesundheitshilfe, der Jugend- und Behindertenhilfe und weiterer Dienste mit mehr als 70.000 
Beschäftigten zu Hause sind. Unser Verbandsgebiet deckt Ost- und Südwestfalen sowie das östliche Ruhr-
gebiet ab. Wir unterstützen die caritative Arbeit der angeschlossenen Einrichtungen und Dienste, regen sozi-
ale Innovationen an, leisten politische Interessenvertretung und fördern das besondere Caritas-Profil. 

Unser Caritas-Team sucht Verstärkung … 
 
eine/-n Auszubildende/-n zum 01.08.2024: 
 

Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement (w/m/d) 

 
 

Unser Angebot für Ihre Zukunft 

 Einen Ausbildungsplatz für 3 Jahre in einem innovativen, zukunftsorientierten Wohlfahrtsverband. 

 Kontakt zu kirchlich-caritativen Einrichtungen und deren Mitarbeiter/-innen. 

 Kennenlernen und Austausch mit anderen Auszubildenden aus dem kirchlichen Bereich durch gemein-
same Veranstaltungen. 

 Eine Ausbildungsvergütung sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld und 31 Tage Erholungsurlaub inkl. Ar-
beitszeitverkürzungstag nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) in-
klusive einer vorrangig arbeitgeberfinanzierten betrieblichen Altersversorgung (KZVK). 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Kostenloses Deutschlandticket 

 Ausbildungsvergütung im 1. Ausbildungsjahr zurzeit 1.218,26 Euro (brutto) 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Praktische Ausbildung in den verschiedenen Abteilungen unseres Hauses nach einem Ausbildungsplan. 

 Wahlqualifikation Personalwirtschaft & Assistenz und Sekretariat. 

 Theoretische Ausbildung in der Berufsschule des Berufskollegs Schloss Neuhaus. 

 Abschluss als Kauffrau/-mann für Büromanagement. 
 

Damit überzeugen Sie uns 

 Sie haben die Fachoberschulreife oder Handelsschule/Höhere Handelsschule besucht und erfolgreich 
abgeschlossen. 

 Sie sind an caritativen Themen interessiert. 

 Sie sind aufgeschlossen und verfügen über kommunikative Fähigkeiten, entwickeln Eigeninitiative und 
arbeiten gern im Team. 

 
  



 

 

 

Sind Sie interessiert an einer Ausbildung bei uns? 
 
Wir setzen uns aktiv für Chancen- und Geschlechtergerechtigkeit ein. 
Daher freuen wir uns, wenn dieses Angebot alle Interessierten unabhängig vom Geschlecht gleich-
ermaßen anspricht. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksich-
tigt 
 
Wir freuen uns auf Sie! Wenn auch Sie zu unserem Caritas-Team gehören wollen, dann senden 
Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung für 2024 (Anschreiben, Lebenslauf, Kopien der letzten zwei 
Schulzeugnisse) bitte bis zum 28.02.2024 an den 
 
Caritasverband für das Erzbistum Paderborn e.V. 
Zentralabteilung Personal, Arbeitsrecht und Tarifpolitik 
Am Stadelhof 15 
33098 Paderborn 
 
oder per E-Mail an: bewerbungen@caritas-paderborn.de 


